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AUTOAVALIACAD

Medida do PE Fontes Indicadores Meta
Resultados INOVAR Taxa Sucesso Pleno e Qualidade Sucesso PE
Académicos Risco Insucesso
Avaliacdo Externado 9.2 Ano
Indisciplina INOVAR N.= Faltas Disciplinares =f< 2435
N2 Alunos Medidas Corretivas
M.2 Alunos Medidas Sancionatorias
M.2 Dias Suspensdo
Relacdo Escola- | Forms N.® Eventos p/a EnEd/Pais
Familia Google Sheets M.2 Entrevistas POP PE
% EnEd reunides cf DT
POP M.2 contactos presenciais cf DT
% EnEd reunides com Coordenador EE
10 “ A Ler Forms Taxa de cumprimento e Taxa de frequéncia PE
BE Relatorio BE N.% livros requisitados
Google Sheets M.2 de visitas efetuadas
M2 de atividades realizadas
Projeto 5+ Google Sheets N.2 Alunos envolvidos PE
Forms Anos/Turmas envolvidos
Ata Reunido M.2 sessoes
EE/REE/A Grau satisfacdo
Clubes INOVAR N.%inicial de alunos inscritos =/>24/25
Forms M.2 alunos 15
Grau de satisfacdo
CLIL Forms N.= de alunos /Turmas PCA

Ata REE

M.2 Professores




Ano

12ano

2%2ano

3%2ano

42 ano
Global 12C

52ano

62 ano
Global 22C

72 ano

82ano

92ano
Global 32C
AE Canedo

1.1. Resultados académicos

SUCESSO PLENO (12 Semestre)

METAS

2023/2024 2024/2025 2025/2026 2023/2026

95,2%

84,8%

72,1%
84,1%

91,8%

85,0%

73,0%
83,3%

92,2%

82,7%

56,6%
76,9%

96,0%
98,0%
98,0%
98,5%
98,0%
97,0%
97,0%
97,0%
95,0%
92,0%
93,0%
93,0%
96,1%

2025/2026

Diferencial

-16,7%
-6,2%
2,0%
-0,3%

-5,8%

-20,3%
-6,1%

-14,3%

-38,8%
-42,0%
-29,2%

-36,4%

-19,2%

Ano

12ano

2%2ano

3%2ano

42 ano
Global 12C

52ano

62 ano
Global 22C

72 ano

82ano

92ano
Global 32C
AE Canedo

SUCESSO PLENO (22 Semestre)

METAS

2023/2024 2024/2025 2025/2026 2023/2026

97,1%

92,5%

87,6%
92,4%

98,3%

91,2%

84,1%
91,5%

96,6%

91,2%

77,8%
88,5%

96,0%
98,0%
98,0%
98,5%
98,0%
97,0%
97,0%
97,0%
95,0%
92,0%
93,0%
93,0%
96,1%

2025/2026

Diferencial

-2,9%
-4,6%
2,0%
1,5%

-1,4%

-8,9%
-1,7%

-5,8%

-20,8%
-23,9%
-1,7%

-15,2%

-7,6%




1.1. Resultados académicos

Sucesso Pleno

93,1% 93 4

42 ano 52 ano 62 ano

[ Sucesso Pleno (29S) Sucesso Pleno (Meta)




1.1. Resultados académicos

Sucesso Pleno

97,0%
91,2%{7

2%iclo 3%iclo AE Canedo

Sucesso Pleno (22S) Sucesso Pleno (Meta)
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1.1. Resultados acad
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1.1. Resultados académicos

QUALIDADE DO SUCESSO (12 Semestre)

. META
2023/2024 2024/2025 2025/2026 2023_26
12ano 90%
2%2ano 85%
3%2ano 86%
42 ano 84%
Global 12C  75,3% 78,6% 75,3% 86%
5%2ano 75%
62 ano 68%
Global 2°C  62,4% 64,9% 61,5% 72%
72 ano 68%
82ano 63%
92ano 69%
Global 32C 60,8% 55,4% 48,7% 66%
AE Canedo 67,6% 65,6% 60,9% 76%

2025/2026

Diferencial

-28,0%
-10,7%
-4,2%
-1,5%

-10,7%

-14,3%
-5,5%

-10,5%

-20,3%
-19,1%
-14,4%

-17,3%

-15,5%

QUALIDADE DO SUCESSO (22 Semestre)

Ano

12ano

2%2ano

3%2ano

42 ano
Global 12C

52ano

62 ano
Global 22C

72 ano

82ano

92 ano
Global 32C
AE Canedo

2023/2024 2024/2025 2025/2026

84,4% 83,7% 84,1%

69,4% 67,8% 69,5%

66,0% 63,8% 57,1%
71,8% 71,1% 68,6%

META
2023 26

90%
85%
86%
84%
86%
75%
68%
72%
68%
63%
69%
66%

76%

2025/2026

Diferencial

-10,0%
-1,9%
0,3%
2,7%

-1,9%

-6,7%
3,3%

-2,5%

-11,4%
-11,4%
-5,8%

-8,9%

-7,8%




1.1. Resultados académicos

QUALIDADE SUCESSO

o,
85,0% 86,4% 86,0% 86,7% 84.0%

3%2ano 49 ano 5%2ano 62 ano 72 ano

I Qualidade Sucesso (295) Qualidade Sucesso (Meta)




1.1. Resultados académicos

Qualidade do Sucesso

84,1% 86,0%
A

Il

66,0%

12 ciclo 2%ciclo 3%ciclo AE Canedo

Qualidade Sucesso (225) Qualidade Sucesso (Meta)




1.1. Resultados académicos

QUALIDADE DO SUCESSO (1S) QUALIDADE DO SUCESSO (2S)

W 2023/2024 W2024/2025 m™2025/2026 W 2023/2024 W2024/2025 m™2025/2026

!

g ~ - .
o b H - —

‘Q _ x
0 o o o o 0

2 AN




1.1. Resultados académicos

Alunos Retidos / Nao Aprovados

0/102
0,0%

Taxa de Retencdo

% Media AE Meta PE
0,40
0,18 0,3%
0,00
1,11




1.1. Resultados académicos

2023/24 2024/25 2025/26

Taxa Taxa Taxa

N 5 5 Diferencial
retengao retengao retengao

2023 26

22 ano

42 ano

Global 1eC

52 ano

Global 22C

82 ano

Global 3eC
AE Canedo

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
1,4%

1,0%
0,4%

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%

0,0%
0,0%
0,4%
0,0%
0,0%
3,2%
0,0%

2,5%
1,1%

0,0%

0,5%
0,5%

2,0%
1,0%

0,0%

0,0%
0,3%

-1,6%

0,5%
0,1%

2,0%
1,0%

-4,2%

-2,5%
-0,8%




1.1. Resultados académicos

Alunos com Relatorio Técnico Pedagdgico (RTP)

com 3 (ou +) niveis
com Sucesso Pleno

(80,3%)

inferiores a trés

com 1 ou 2 niveis 1 aluno retido
inferiores a trés (1,6%)
(13,1%)




1.1. Resultados académicos

Alunos com Relatorio Técnico Pedagdgico (RTP)

Alunos RTP (22S)

Alunos RTP — Sucesso Pleno

% Sucesso Plene  Insucesso
88,7 0

84,7 14

83,6 0

80,3 1,6
=>985% 0%




1.2. Indisciplina

Indisciplina — 2.2 Semestre
Medidas Corretivas Medidas Sancionatorias

Ano MN.2 alunos | F. Disciplinares Qutras Medidas Alunos Suspensaoc M.2 dias

RI A2136 SUSPensao
1.2 Ano =t 0 0 0 0 0
2.2 Ano b1 0 0 0 0 0
3.2 Ano Lo 0 = 0 0 0
4.2 Ano 57 0 1 1 1 1
1.2 Ciclo 232 0 b 1 1 1
5.2 Ano =4 = 1 0 0 0
6.2 Ano 43 1 0 0 0 0
2.2 Ciclo 102 b 1 0 0 0
7.2 Ano 6d dq 1 1 1 3
8.2 Ano 72 12 4 1 1 2
9.2 Ano 69 q 0 0 0 0
3.2 Ciclo 204 20 =3 2 2 =]
AECanedo | 538 26 (4,83%) | 12(2,23%) | 31(0,55%) | 3(0,55%) | 6(1,11%)
25/26 538 50 (9,2%) 21 (3,9%) 7 (1.3%) 9 (1,6%) 24 (4,4%)
24/25 554 51 (9,2%) 9 (1,6%) 8(1,5%) | @ -——— 17 (3,1%)
23/24 543 56 (10,3%) 15 (2,8%) 17 {31%) | & -——— 25 (4,6%)




1.3. Relacao Escola-Familia

Encarregados de Educagdo — 2.2 Semestre

Ano N.2 N.2 pres. EE 1.2 N.2 pres. EE N.2 pres. EE MN.2 de EE N.2 de EEsem | N.2 Repres. Enc. N.2 Repres. Enc.
alunos reunidoc/ TT/EE 2.2 reunido 3.2 reunido | sem contacto | contacto ¢f Ed. reunido Ed. reunido
¢/ TT/EE ¢/ BlfTT/DT EI/TT/DT Coord. EE Coord. EE
15 25 15 25
Pré-escolar 119 114/114 (100%) | 76 (63,66%) | 62 (52,10%) 0 (0,00%) 0(0,00%) | —--or |
1.2 Ano 58 £8/58 (100%) 50 (86,20%) | 43 (74,13%) 0 (0,00%) 0 (0,00%) 11/12 (91,7%) 0/12 (75%)
2.9 Ano 61 61/61 (100%) a7 (77,04%) | 49 (80,32%) 0 (0,00%) 0 (0,00%)
3.2 Ano 56 47/56 (83,92%) 46 (82,14%) | 34 (60,71%) 0 (0,00%) 7(12,5%) 10/12 (83,3%) 0/12 (75%)
4.2 Ano 57 51/57 (89,47%) | 45 (78,94%) | 46 (80,70%) 1 (1,75%) 2 (3,50%
1.2 Ciclo 232 217/232 (93,53%) | 188 (81,03%) | 172 (74,13%) | 1 (0,43%) 9 (3,87%) 21/24 (87,5%) 16/24 (66,66%)
5.2 Ano 59 60/60 (100%) 42 (71,18%) | 40 (67,79%) 1 (1,66%) 0 (0,00%) /6 (66,7%) 5/6 (83,3%)
6.2 Ano 13 A4/44 (100%) 31 (72,00%) | 31 (72,09%) 0 (0,00%) 0 (0,00%) 576 (83,3%) 576 (83,3%)
2.2 Ciclo 102 104/104 (100%) | 73 (71,56%) | 71 (69,60%) 1 (0,99%) 0 (0,00%) 9/12 (75,0%) 10/12 (83,33%)
7.2 Ano 63 64/50 (78,12%) | 33 (52,38%) | 29 (46,03%) 5 (7,81%) 4 (6,43%) 6/6 (100%) 4/6 (66,66%)
8.2 Ano 74 50/72 (69,44%) 36 (48,64%) | 27 (36,48%) 3 (4,16%) 0 (0,00%) 6/6 (100%) 6/6 (100%)
9.2 Ano 70 48/69 (69,56%) | 37 (52,85%) | - 2 (2,89%) 1 (1,42%) 6/6 (100%) 46 (66,66%)
3.2 Ciclo 207 205/148 (72,19%) | 106 [51,20%) | 56 (40,87%) 10 (4,87%) 5 (2,41%) 18/18 (100%) 14/18 (77,77%)
AE Canedo 660 655/583 (39,00%) | 443 (67,12%) | 361 (61,18%) | 12 (1,81%) 14 (2,12%) A8/54 (33,9%) | 40/54 (74,07%)
2526 2 [ 0 64,32% | e | e | mmmeeeee | e
2925 | e | e 98,60% 0,20% 1,3% | | -
224 | — | e——_—_— 98,60% 2,00% 1.4% | e | e
Meta Pré-escolar/1.2 Ciclo =>80— 2.2 e 3.2 Ciclo => 75%




1.3. Relacao Escola-Familia - POP

Entrevistas Alunos e EE

TOTAL ENTREVISTAS Média Entrevistas Alunos TOTAL ENTREVISTAS Média Entrevistas EE TOTAL ENTREVISTAS
ALUNOS ALUNOS + EE , EE
879 ; . 3, 1196 o6 M 1 16 317

Total 1 Entrevista | Total 2 Entrevistas | Total 3+ Entrevistas TOTAL Total 0 Entrevistas | Total 1 Entrevista | Total 2+ Entrevistas :
ALUNOS ALUNOS ALUNOS ALUNOS EE EE EE :

16 92 237 306 34 231 41

Comparagao 1, 2 e 3+ Entrevistas Alunos Comparacdo 0, 1 e 2+ Entrevistas EE

4]“3éc0}—\ 34 (11,11%)

@ Total 1 Entrevista Alun... @ Total O Entrevista EE
@ Total 2 Entrevista Alun... @ Total 1 Entrevista EE

@ Total 3+ Entrevista Alu... @ Total 2+ Entrevista EE




1.4.10’ a Ler

A atividade "10' a Ler" é realizada:
300 respostas

@® Sempre

@ Quatro vezes por semana

@ Trés vezes por semana

@ Menos de trés vezes por semana

Qual o teu nivel de satisfagao em relagao ao Projeto "10' a Ler"?

300 respostas

150
N.2 de respostas Frequéncia Satisfagdo 141 (47%)

118/321 58,57 % 58,5%  Nivel Médio
23,4 % 3,90 90 (30%)
12,2 %
59% 54 (18%)

300/542 55,35% 65,3 %
25,3 %
6,0 %
33%

4 (1,3%)




1.5. Biblioteca Escolar

Numero de livros requisitados

JI Areja JI Vila Maior EB Sante EB Presinha EB Canedo

26 438 . 28 . 38 . 429

233

345

479

Numero de visitas efetuadas

Numero de atividades realizadas




1.6. Projeto 5+

Temas e Atividades Balango (aspetos positivos e aspetos a melhorar)

Desenvelvimento de atividades | Interesse, envolvimento e participacdo dos alunos. Interagao
relacionadas com o tema Ambiente, | interciclos. Promog3o da consciéncia ambiental, sensibilizando os
dinamizadas no ambito da Oficina do | alunos para a sustentabilidade e a protecao do meio ambiente.

Conhecimento "Verdes".




1.6. Projeto 5+

Temas e Atividades

Balango (aspetos positivos e
aspetos a melhorar)

Dinamizacdo de um jogo de mimica focado em proverbios e expressoes
populares, articulando a expressdo dramatica dos alunos do 1.2 ano com a
capacidade de deduc3o e adivinhacdo dos alunos do 6.2 ano. Explorac3o dos
significados dos provérbios e das expressdes populares em grande grupo.
Sess3do de sensibilizacdo sobre habitos de vida saudavel, com forte incidéncia na
promocdo da pratica regular de atividade fisica.

Interesse demonstrado pelos
alunos sobre as tematicas
abordadas.




1.6. Projeto 5+

Discioli

Temas e Atividades

Balanco [aspetos positivos e aspetos a melhorar)

Tema: Os Minerais.

Atividades Desenvolvidas: Conclusdo da atividade realizada
no 12 Semestre com a mobilidade dos aluncs do 72 anc;
Registo ilustrado da atividade com a elaboracdo de um
cartaz.

Tema: Ser Capaz: Crescer em conjunto.

Afividades Desenvolvidas: Dindmicas de acoclhimento,
conhecimento interpessoal e cooperagdo entre os alunos;
Reflexdo, partilha e promogdo do desenvolvimento pessoal
e das relagdes interpessoais.

Criacdo de vinculos entre os alunos; Promocdo de
um clima de seguranga e proximidade;
Fortalecimento do espirito de cooperacdo;
Promocao do respeito, da inclusdao e da
colaboracdo; Desenvolvimento da autoestima e
da autoconfianca.

Gestao do tempo; Planificacdo atempada para
que os alunos, no mesmo semestre, realizem
uma sessdo de rececdo e uma de mobilidade,
pelo menos.




1.6. Projeto 5+

Temas e Atividades

Balango (aspetos positivos e aspetos a melhorar)

Desenvolvimento de um trabalho artistico tendo como
objeto os valores desenvolvidos na obra "0 Gato malhado e a
Andorinha Sinha" de Jorge Amado.

Empenho dos alunos.

Envolver as turmas do 8.2 ano.




1.6. Projeto 5+

Temas e Atividades Balango [aspetos positivos e aspetos a melhorar)

A robotica. Desenvolvimento da criatividade e imaginac3o; Promoc3o da cooperacdo e interajuda;
Melhoria da comunicacdo e do trabalho de grupo; Desenvolvimento da autonomia,
persisténcia e da capacidade de superar desafios.

Concretizar a mobilidade do 92 ano.




1.6. Projeto 5+

Nivel Medio de Satisfagao

2024/2025
2025/2026

Qual o teu nivel de satisfacao em relacao ao Projeto "5+"?

271 respostas

200

152 (56,1%)

98 (36,2%)

0 (0%)
| 20 (7,4%)

1




1.7. Clubes Tematicos

Clubes PASEO u‘;‘- ‘:; ‘;'s Balango (aspetos positivos e aspetos a melhorar)
ic.

Artes e Lavores D/E/F/H | 17 | 17 | 12 | partilha de conhecimentos, desenvolvimento da criatividade, promoc3o de sentimentos e ideias, entreajuda
(2P) e autonomia, estimulacdo cognitiva e valorizagdo da cultura e das tradigdes. Melhoria dos espacos para as

atividades, para o armazenamento dos materiais; renovacao e aquisicao de materiais.

Artes Musicais (1P) | D/E/F/H/ Desenvolvimento artistico com novos instrumentos; promocdo do trabalho em equipa, partilha e

entreajuda entre osalunos; promog¢do de ambiente descontraidoe motivador de aprendizagem; expressdo

artistica. Aquisicdo de instrumentos de percussdo; melhorar a assiduidade.

Badminton C/E[F/G/) Espirito desportivo e competitivo e o empenho. Concentragdo e empenho de alguns alunos. Com mas
(1P) condi¢oes climatéricas, os pisos do pavilhdo e ginasio ficam escorregadios devido a entrada de agua pela

cobertura.

Ceramica D/E/H/I Diversidade de atividades promovidas e a participacdo dos alunos que frequentaram o clube. Assiduidade e

(2P) a organiza¢ao dos espacos com equipamentos.

Ciéncias B/C/D/E[F Pensamento cientifico e aprendizagem pratica. Desenvolvimento de competéncias para trabalhar emgrupo
Experimentais e e resolver problemas. O clube ndo funciona num laboratoério o que dificulta e, por vezes, impossibilita a
(2P) realizacdo de atividades. Poucos alunos inscritos.




1.7. Clubes Tematicos

Clubes PASED L:Z; ' ' Balanco (aspetos positivos e aspetos a melhorar)
Ciéncia, Jardinagem | E/F/G/H/1 | 11 Atividades |0dicas ao ar livre e emcontacto coma natureza; desenvolvimento de capacidades e habilidades
e Ambiente (2F) 1 psiquicas e motoras; contributo dos alunos para a sustentabilidade e melhoramento dos espacos exteriores
(jardime horta); desenvolvimento de relacdes interpessoais e de cooperacdo. Instalagdes para trabalhar
nos dias de chuva e puardar materiais; material para uma mais eficiente recolha de agua.
Danca, Artes e Jogos | E/F/G/H/] Motivacdo para o Clube; empenho na construcdo coreografica; assiduidade; trabalho em equipa e da
Tradicionais (2F) organizacdo; aceitacdo do outro e espirito de inclusdo; valorizacdo do exercicio fisico enquanto habito de
vida sauddvel. Maior responsabilidade, investimento em figurinos para apresentacoes; monitorizar a
entrada de novos alunos.
Encontros com o Aumento do namero de alunos. Conhecimento do territorio local. Despertar da curiosidade dos alunos mais
Patrimonio (2P) novos. Empenho e assiduidade de alguns alunos. Entrada de alunos apenas no inicio dos semestres.
Criacdo de dois grupos.
Escola Ativa (1P) A assiduidade, interesse e motivac8o dos alunos; CondicBes materiais; Promoc8o da pratica desportiva
regular e diversificada. Com mas condicdes climatéricas, os pisos do pavilhdo e ginasio ficam
escorregadios devido a entrada de agua pela cobertura.
Multimedia e Diversidade de atividades promovidas e a participacdo dos alunos que frequentaram o clube. Assiduidade
Fotografia (2P) e organizacdo dos espagos com equipamentos.




1.7. Clubes Tematicos

Clubes PASED | Al | AL [ AL Balanco (aspetos positivos e aspetos a melhorar)
15 25

Saberes e Sabores | C/DfG/1 | 16 [ 21 | 19 | Desenvolvimento integral dos alunos; Desenvolvimento de competéncias de comunicacdo;

(2P) Desenvolvimento de competéncias matematicas e cientificas. Capacidade de planificac 8o, gestdo do tempao
e resolucdo de problemas. Promoc8o da inclus8o, proporcionando a participacdo ativa. A dimensdo do
grupo condiciona, em alguns momentos, uma participacdo mais ativa e equitativa. A atualizagdo gradual
de alguns equipamentos e infraestruturas.

Sobre Rodas FfH/lfG Espirito desportivo e competitivo dos alunos. Empenho e participacdo. Consciéncia dos limites do corpo.
(2P) Importdancia de atividade fisica no desenvolvimento da pessoa. Convivio entre pares. Aprendizagem de
regras rodovidrias basicas. Recuperacao do material do clube. Aquisicdo de patins, bicicletas e skates.
Xadrez C/D/fE[F Aprendizagem e pratica de um novo jogo. Convivio entre pares e entre escolas. Desenvolvimento do
(1P) raciocinio de forma [0dica através de um jogo. Reconhecer a sua evolucdo no jogo e saber que perder faz
parte da aprendizagem. Disponibilidade de maiores convivios entre escolas. Possibilidade de aumentar
um tempo para aprendizagem ao 12 ciclo.
eTwinning FfG/H/Bf Elevado empenho na realizacdo das atividades e do produto final. A pertinéncia e atualidade dos temas
(2P) AJE abordados. A envolvéncia de alguns EE. Inoperdncia da plataforma e a disponibilidade dos parceiros para o
cumprimento dos prazos.

14 Clubes
24 Professores




1.7. Clubes Tematicos

Nivel Medio de Satisfagao

2024/2025
2025/2026

Qual o teu nivel de satisfacdo em relagao ao(s) Clube(s) que frequentas?

94 respostas

80

63 (67%)

25 (26,6%)

1(1]1%)

1




1.8. CLIL
1

Conteudos Balanco (aspetos positivos e aspetos a melhorar)

Conteddos: Identificacdo das cores; identificacdo dos nudmeros; | Contacto precoce e natural com a lingua; Exposicdo a lingua
identificacdo de antdnimos; identificacdo das formas geométricas; | estrangeira de forma ludica; Aprendizagem significativa e
identificacio das estages do ano e do tempo atmosférico; identificacdo | prazerosa; Desenvolvimento da atencio e da meméoria;
de pecas de wvestudrio; celebracdo das festividades “Halloween”, | Criag3o de uma relagdo positiva com a aprendizagem de
Thanksgiving Day” e “Christmas”. linguas.

Atividades: exploracdo de historias animadas simples; realizacdo de jogos
educativos; entoacdo de cangdes; trabalhos de expressdo plastica.

Equipa Educativa 1/2

Espacos da cidade; bens necessarios e bens supérfluos; espagos da escola; | Aprendizagem e compreens3c de conteudos atraves da
meios de comunicagdo; refeicoes do dia; alimentacdc dos animais; | lingua estrangeira; Uso da lingua em contextos reais e
reproducdo dos animais; partes das plantas; atividades de interior e de | significativos; Aquisicdo gradual de vocabulario e estruturas
exterior; revestimento dos animais; importancia da agua, do ar e do solo; | simples; Melhoria do sucesso escolar.

celebracdo das festividades “Valentine's Day” e “Carnival”; entoacdo de
cangoes; exploracao de historias animadas; realizacdo de jogos interativos;

realizacdo de fichas de trabalho de reforgo/consolidacde de conteddos.




2. Autorregulacao

2.1. Turmas Dinamicas
2.2. Oferta Complementar
2.3. Oficina do Conhecimento

2.4. SPO
2.5. EMAEI




AUTORREGULAGAO

Medidado PE Fontes Indicadores Meta
Turmas Google Sheets Competéncias PASEO PE
Dinaniicas Ata Reunizo N.2 alunos
EE/REE/A MN.2 semanas
Instrumentos de Avaliagao
Balanco
Oferta Google Sheets Disciplinase n.2 de aulas
Ata Reunizo Organizacao dos grupos PE/PCA
Complementar EE/REE/A Balango
Oficinas do Google Sheets Tematica e Disciplinas PE
- Forms Numerode aulas
Conhecimento Ata Reunido Atividades/produtofinal
EE/REE/A Organizagdo dos grupos
Dinamicas pedagogicas
Instrumentos de avaliacao
Balanco
SPO Google Sheets Novas sinalizacoes e tempo de espera PE
RelatorioSPO MN.2 de atendimentos
AtasReunido Atividades
EE
EMAEI Google Sheets N.2 alunos RTP [MU/MS/MA]) PE

Relatorios EMAEI
Ata REE

N.2 horas de apoios




2.1. Turmas Dinamicas

Competéncias PASEO a privilegiar
Al B1 C1
C/E
Numero de alunos que migraram
2
Balango

Aspetos positivos Aspetos a melhorar
Boa aceitagdo dos alunos da turma; boa integracdo dos alunos
transferidos; melhoria do comportamento e aproveitamento dos alunos
transferidos.




2.1. Turmas Dinamicas

Competéncias PASED a privilegiar

Al Bl C1

C/D/H
Mumero de alunos que migraram

1
Balanco
Aspetos positivos Aspetos a melhorar

Estimula a interac3o e cooperacdo entre alunos, enriquecendo a
experiéncia social e académica. Promove competéncias transversais,
como a autonomia, o pensamento critico ou a resolugdo de problemas.
Proporciona a flexibilidade organizacional.




2.1. Turmas Dinamicas

Competéncias PASEO a privilegiar
Al B1
Cc/D
Nimero de alunos que migraram
8
Balanco
Aspetos positivos Aspetos a melhorar
Constituicdo de grupos mais adequados as necessidades dos alunos, | Procurar garantir que todas as turmas possam beneficiar desta
promovendo um acompanhamento mais diferenciado; Desenvolvimento | dinamica, evitando que constrangimentos organizacionais
de competéncias previstas no PASEO, respeitando diferentes ritmos e | impecam a sua implementacao; Reforcar a articulagdao entre os
perfis de aprendizagem; Aumento da interacdao entre alunos de | diferentes docentes, de forma a minimizar o impacto de situagoes
diferentes turmas, promovendo a cooperacao, a autonomia e a | imprevistas que possam comprometer a reorganizacao das
adaptacdao a novos contextos; Estratégia eficaz para responder as | turmas; Planear estratégias de contingéncia para que eventuais
necessidades pedagogicas identificadas. interrup¢des do normal funcionamento letivo nao inviabilizem a
participacao de qualquer turma.




2.1. Turmas Dinamicas

Competéncias PASEO a privilegiar

Al B1 C1

A/C
Numero de alunos que migraram

3
Balango

Aspetos positivos Aspetos a melhorar

Melhoria no comportamento da turma A. —_—— ————— e




2.1. Turmas Dinamicas

Competéncias PASEO a privilegiar

Al

B1

C1

A/C

Numero de alunos que migraram

19

14

Balango

Aspetos positivos

Aspetos a melhorar

Diferenciacdo  pedagogica, Desenvolvimento de competéncias
especificas, Maior envolvimento dos alunos, Melhoria dos resultados de
aprendizagem e Promogdo da inclusao.

Reforco da articulagao entre docentes; Reforco da partilha de
boas praticas e promoc¢ao da autonomia e da autorregulacao




2.2. Oferta Complementar

- @@ oOfetaComplementar-ToL @@ ]
Equipa Educativa 1/2

Disciplina TDL N.° de aulas: 18
 Dinamicas pedagdgicas Grupos intra e interturma. Fixacdo do professor na turma. Leitura de obras/excertos de obras; didlogo/ partilha de ideias
sobre as obras trabalhadas; realizacdo de atividades alusivas as tematicas das obras trabalhadas.
Instrumentos de avaliagdo | Trabalhos de grupo e apresentacoes orais. Elaboracdo de cartazes e fichas de leitura.

Balanco (aspetos positivos | |ncentivar o gosto pela leitura. Desenvolver a atencdo e a escuta das historias. Promover a participacdo oral nas
e aspetos a melhorar) conversas em grupo. Trabalhar valores como a amizade, o respeito e a aceitacdo da diferenca. Estimular a imaginacdo
e a criatividade. Envolver os alunos nas atividades propostas. Estimulo da criatividade, da expressdo artistica e da
imaginacdo. Aumento da motivacdo e do envolvimento dos alunos através de uma atividade pratica e colaborativa.
Desenvolver a capacidade de ouvir e respeitar a vez de falar dos colegas; Reforgar a atengao e o tempo de
concentracao durante a leitura das historias.




2.2. Oferta Complementar

Equipa Educativa 3/4

Disciplina

TDL N.° de aulas: 18

 Dinamicas pedagogicas

Grupos intraturma. Fixacdo do professore na turma. Leitura de obras/excertos de obras; Didlogo/partilha de ideias sobre
as obras trabalhadas; llustracdo de excertos; Visualizacdo de videos com histérias; Reconto e recriacdo, inventando
novos finais para as historias exploradas. Construcdo de um painel colaborativo.

Instrumentos de avaliagao

Apresentacdes orais. Oralidade. llustracdes. Questionario.

 Balango (aspetos positivos
e aspetos a melhorar)

Desenvolve o prazer da leitura; Desenvolve a compreensdo e enriquece o vocabulario; Promove o interesse pela leitura
e pelos autores; Promove o aperfeicoamento da oralidade e da escrita; Promove o pensamento critico, capacidade de
argumentacdo e partilha opinido; Estimula a imaginacao.

Gestao do tempo.




2.2. Oferta Complementar

Equipa Educativa 5
 Disciplina AFS N.° de aulas: 17
Dinamicas pedagogicas Grupos intra. Fixacdo do professor na turma.
Instrumentos de avaliagdo | Avaliacio digital. Trabalhos. Apresentacoes orais. Interesse, participacdo, responsabilidade.

“Balango (aspetos positivos Promocdo da saude e do bem-estar, incentivando a adocdo de habitos de vida saudaveis e da pratica regular de
e aspetos a melhorar) atividade fisica. Reforco das competéncias sociais através da cooperacdo e trabalho em equipa.




2.2. Oferta Complementar

Equipa Educativa 6

 Disciplina

AFS N.° de aulas: 17

Dinamicas pedagogicas

Grupos intraturma. Rotatividade dos professores pelas turmas.

instrumentos de avaliagao

Rubricas. Trabalhos individuais e de grupo e apresentacées orais. Interesse, participacdo e responsabilidade.

 Balango (aspetos positivos
e aspetos a melhorar)

Promocado da saude e do bem-estar através da adocdo de habitos de vida saudaveis e da pratica regular de atividade
fisica. Reforco das competéncias sociais, incentivando a cooperacdo e o trabalho em equipa.




2.2. Oferta Complementar

- ofertaComplementar @@ ]
= Equipa Educativa 7

Disciplina Arte e Educagio N.° de aulas: 17

' Dinamicas pedagdgicas Grupos intra e interturma, fixacdo dos professores nas turmas e trabalho em grande grupo.

Instrumentos de avaliagao | Trabalhos, rubricas e apresentacoes orais.

| Balango (aspetos positivos | Desenvolvimento de competéncias de investigacdo historica € pensamento critico. Promocdo da criatividade, da

e aspetos a melhorar) expressdo visual e da literacia digital. Forte articulacdo interdisciplinar entre Historia, Educacdo Visual e Matematica.

Desenvolvimento de competéncias de trabalho colaborativo e resolucdo de problemas. Utilizacdo significativa de

tecnologias digitais em contexto educativo. Valorizacdao do patriménio local e da identidade cultural do concelho.

Producdo de trabalhos de elevada qualidade, reconhecidos através da participacdo em iniciativas da comunidade

educativa. Desenvolvimento da autonomia, responsabilidade e capacidade de organizacdo dos alunos. Exposicdo

publica dos trabalhos, contribuindo para a valorizacdo das aprendizagens realizadas.

Reforgar a gestido do ruido durante os momentos de trabalho colaborativo. Melhorar a gestao do tempo em

algumas fases da produ¢ao dos trabalhos. Promover uma participagao mais equilibrada de todos os elementos

dos grupos. Reforgar estratégias de monitorizagao continua dos grupos de trabalho. Aumentar os momentos

de reflexdao e autoavaliagao sobre o processo de aprendizagem. Potenciar uma maior articulagao entre as

diferentes etapas de investiga¢ao, produg¢ao e divulgag¢ao dos trabalhos. Diversificar ainda mais os recursos

digitais utilizados no desenvolvimento dos projetos.




2.2. Oferta Complementar

_ Equipa Educativa 8
Disciplina STEM N.° de aulas: 17

Dinamicas pedagogicas Grupos intra e interturmas. Rotatividade dos professores pelas turmas. Trabalho em grande grupo.
Instrumentos de avaliacao | Trabalhos, apresentacdes orais, rubricas.

| Balanco (aspetos positivos | Desenvolvimento de competéncias digitais, de resolucdo de problemas e de comunicacdo; Promocdo do trabalho
e aspetos a melhorar) colaborativo e cooperativo; Aprendizagem mais pratica e proxima de situacdes reais; Maior motivacdo e envolvimento
dos alunos nas atividades de carater pratico e experimental, Integracdo e articulacdo com o departamento MCE;
Desenvolvimento de competéncias de comunicacdo e divulgacdo; Estimulo a criatividade, autonomia e pensamento

critico.
Maior investimento no trabalho de projeto; Desenvolvimento das apresentagoes orais em articulagao com a

disciplina de Portugués; Autonomia dos alunos na planificagao, execug¢ao e avaliagao dos projetos; Gestao do
tempo.




2.2. Oferta Complementar

Equipa Educativa 9

" Disciplina

LCE

N.° de aulas: 23

“Dinamicas pedagogicas

Grupos intra. Rotatividade de professores pelas turmas. Trabalho em grande grupo.

Instrumentos de avaliagao

Rubricas, trabalhos e apresentacdées orais. Interesse, participacdo e responsabilidade.

Balango (aspetos positivos
e aspetos a melhorar)

A dinamica de rotatividade dos professores pelas turmas permitiu uma maior especializacdo e aprofundamento dos
conteudos a abordar. A quantidade de trabalho produzido, em diferentes formatos e as respetivas apresentacées orais,

promoveram o desenvolvimento de competéncias sociais € comunicacionais importantes.

Aproveitar a participacdo no projeto de Erasmus, "Cantar os Direitos das Criancas..." para explorar os conteudos
relacionados com a lingua e cultura europeias, assim como objetivos da agenda 2030 e os direitos das criancas.
Integrar os projetos E-Twinning na planificagao de LCE como forma de diversificar os meios de exploragao dos

conteudos relacionados com as linguas e cultura europeias.




2.3. Oficinas do Conhecimento

_ Equipa Educativa 1/2
Tematica Guardides das tradigbes: Regides de Portugal

Disciplinas envolvidas Portugués, Matematica, Estudo do Meio. N.” de semanas: 19
Dinamicas pedagogicas Grupos intra e interturma. Rotatividade dos professores pelas turmas.

Atividades realizadas Didlogo sobre o patriménio do pais e preenchimento de uma ficha de trabalho sobre os elementos da natureza, as
comidas, as bebidas, os trajes tipicos, os lugares e o0s monumentos a visitar das wvarias regides de Portugal;
Visualizacdo de varios videos do Youtube sobre as varias regifes; Elaboracdo de um registo escrito com as diferentes
regides de Portugal; Fintura dos trajes tipicos das varias regides de Portugal;

Produto final Construcdo de um mapa com as regifes. os trajes tipicos e fardis de Portugal.

Instrumentos de avaliagdo | Apresentacdes orais. Fichas de trabalho. llustraches.

Balango (aspetos positivos | Promover o conhecimento do patrimoénio regional; Incentivar o didlogo e a partilha de saberes; Desenvolver a atencdo e
e aspetos a melhorar) a compreensdo oral, Estimular a motricidade fina através do recorte € montagem; Reforcar a criatividade e o gosto
pelas atividades manuais; Consolidar aprendizagens através do produto final (mapa).

Reforgar o respeito pelos tempos de fala durante os momentos de dialogo e partilha de experiéncias.




2.4. Oficinas do Conhecimento

Equipa Educativa 3/4

Tematica

Os EcoExploradores

Disciplinas envolvidas

Portugués, Matematica, Estudo do Meio. N.° de semanas: 17

Dinamicas pedagogicas

Grupos intra e interturma. Rotatividade dos professores pelas turmas e fixacdo do professor na turma.

Atividades realizadas

Acdo de sensibilizacdo para a preservacdo da natureza, Aulas de campo para observacdo e recolha de elementos da
natureza; Pulseiras criadas com elementos da natureza, Pesquisa de informacdo; Apresentacdo de trabalhos de
pesquisa; Realizacdo de cartazes, Construcdo de eco-brinquedos; Teatro "O Monstro do Lixo", Exploracdo de
ferramentas digitais (Quiz, Canva, Google Slides, AvatarMaker, Genially); Observacdo da germinacdo de sementes.

Produto final

Construcio de um mapa-mundo com animais caracteristicos dos continentes. Mural expositivo e exposicdo na semana
aberta. Colaboracdo num projeto Twinning. Sementeiras.

Instrumentos de avaliagao

Quizzes, apresentacies orais e trabalhos, interesse, participacdo e responsabilidade.

Balango (aspetos positivos
e aspetos a melhorar)

Promove o ftrabalho de pares/grupos interturmas; Promove a utilizacdo de recursos digitais; Respeito pela
natureza/ambiente; Diversidade de suportes, Abre horizontes € aumenta a cultura geral, Estimula a autonomia e
responsabilidade.

Gestao de conflitos e tarefas nos trabalhos de grupo.




2.3. Oficinas do Conhecimento

Equipa Educativa 5

Tematica Verdes
Disciplinas envolvidas Ciéncias MNaturais, Educacdo Visual e Educacdo Fisica. N.” semanas: 17

Dinamicas pedagogicas Grupos intra. Fixacdo de professores nas turmas. Trabalho em grande grupo.

Atividades realizadas Trabalhos de grupo subordinados a tematicas ambientais: Missdo Agua, Missdo Ar e Missdo Biodiversidade. Trabalhos
individuais/grupo relacionando o ambiente e a cor. Trabalhos de grupo para dinamizacdo do Projeto 5+,
Desenvolvimento e apresentacdo de projetos de atividades desportivas ao ar livre"

Produto final Producdo de materiais para os projetos Eco-Escolas: A Biodiversidade da Minha escola; ManifestAR e Collage de um
Animal Mativo Portugués. Arvore do Ambiente. Jogos ludicos relacionados com o Ambiente. Jogos desportivos ao ar
livre. Desenvolvimento de Projeto 5+

Insirumentos de avaliagdo | Trabalhos, apresentacdes orais, interesse. participacido e responsabilidade.

Balanco (aspetos positivos | Promocdo da consciéncia ambiental, sensibilizando os alunos para a sustentabilidade e a protecdo do meio ambiente.

e aspetos a melhorar) Aprendizagem pratica e participativa, através do envolvimento em atividades concretas relacionadas com o projeto Eco-
Escolas. Desenvolvimento da cidadania ativa, incentivando atitudes responsaveis e comportamentos ambientalmente
sustentaveis. Interacdo com alunos do Pré-escolar na dinamizacdo do Projeto 5+.

Reforgcar o compromisso e a participacao ativa de todos o0s alunos nas atividades desenvolvidas.




2.3. Oficinas do Conhecimento

Equipa Educativa 6

Tematica Literacias
Disciplinas envolvidas Portugués, Matematica e Educacdo Tecnoldgica. N.” de semanas: 14|

Dinamicas pedagogicas Grupos intra e interturmas. Trabalhos em grande grupo.

Atividades realizadas Exploracdo dos temas constantes do Projeto "Mo Poupar Estd o Ganho"; andlise do manual e resolucio dos desafios
propostos; elaboracdo de cartazes; construcdo de um mapa; producdo de um Kahoot e de apresentacOes em suporte
digital, "Mito ou Ciéncia". andlise de mitos e frases populares no sentido de desmistificar ideias pré concebidas;
Literacia de dados: Elaboracdo e realizacdo de inquéritos e tratamento dos dados obtidos, tabelas de frequéncia
absoluta e relativa e graficos (circulares, de barras, outros); apresentacdo de conclusies.

Produto final Mapa da Unifo Europeia, cartazes, Kahoot, apresentacdes em suporte fisico e digital.

Instrumentos de avaliagdo | Apresentacdes orais, trabalhos, interesse, participacdo e responsabilidade.

Balango (aspetos positivos | Promover uma cidadania plena e resiliente; potencializar o pensamento critico; estimular a criatividade; capacitar para a
e aspetos a melhorar) resolucdo de problemas e evitar riscos; capacitar para a leitura e andlise de dados; promover a tomada de decisfes
com base em informacdes quantitativas e qualitativas.




2.3. Oficinas do Conhecimento

- OficinasdoConhecimento |
Equipa Educativa 7

Tematica Leandro, Rei da Heliria
Disciplinas envolvidas Portugués. Histéria e Educacdo Visual. N.® de semanas: 16

Dinamicas pedagogicas Grupos intraturma. Trabalho em grande grupo. Fixacdo do professor na turma.

Atividades realizadas Leitura e andlise da obra "Leandro, Rei da Heliria" de Alice Vieira; ilustracfes de excertos da obra; trabalhos de
pesquisa sobre a idade Média e o reino da Heliria.

Produto final Filme reinterpretativo da obra; exposicdo de trabalhos sobre a Idade Média.
Instrumentos de avaliagdo | Rubricas e trabalhos.

Balango (aspetos positivos | Promocio da criatividade, da expressdo visual e da literacia digital.
e aspetos a melhorar) Reforgar a gestdo do ruido durante os momentos de trabalho em grupo.




2.3. Oficinas do Conhecimento

Equipa Educativa 8

Tematica

O gato Malhado e a Andorinha Sinha: Ligagdes improvaveis

Disciplinas envolvidas

Portugués, Ciéncias MNaturais e Educacdo Visual.

M. de semanas: 16

Dinamicas pedagogicas

Grupos inter e infraturmas. Trabalhos em grande grupo.

Atividades realizadas

Leitura e analise da obra "O Gato Malhado e a Andorinha Sinha" de Jorge Amado; realizacdo de um filme

reinterpretativo da obra: realizaco e exposicdo de ilustracfies

Produto final Filme reinterpretativo da obra e exposicio das ilustractes.
Instrumentos de avaliagao | Trabalhos, testes, interesse, participacio e responsabilidade.
Balanco (aspetos positivos | Qualidade das ilustracGes; empenho da maioria dos alunos, desenvolvimento da criatividade e espirito critico.

e aspetos a melhorar)

Qualidade do filme e 0 comportamento dos alunos em atividades de grupo.




2.3. Oficinas do Conhecimento

Equipa Educativa 9

Tematica

Herdis do conhecimento

Disciplinas envolvidas

Francés, Ciéncias Naturais e Educacdo Fisica. N.” de semanas: 15

Dinamicas pedagogicas

Organizacdo dos grupos intraturmas e rotatividade dos professores pelas turmas.

Atividades realizadas

Abordagem ao tema e contextualizacdo; Discussdo acerca do tema e sugestdes/selecdo de subtemas; Divisdo dos
grupos de trabalho; Abertura de uma pasta no Classroom para partilha de materiais; Orientacdo dos trabalhos, com
monitorizacdo das pesquisas efetuadas. Pesquisa de informacdo em diversas fontes sobre os subtemas selecionados:
personalidades francofonas; papel do exercicio fisico na prevencdo de doencas e na criagdo de estilos de vida
saudaveis; Organizacdo e ftratamento da informacdo recolhida; Insercdo da informacdo em suportes digitais;
Apresentacdo oral dos trabalhos utilizando como suportes cartazes cientificos, infografias, apresentactes digitais,
maquetes, videos curtos, folhetos informativos e jogos educativos.

Produto final Exposicdo final dos trabalhos realizados.
Instrumentos de avaliagao | Apresentacies orais. trabalhos e rubricas.
Balango (aspetos positivos | Desenvolvimento da dindmica de trabalho em equipa, nomeadamente na cooperacdo entre os diferentes elementos do

e aspetos a melhorar)

grupo, distribuicdo de tarefas ou tomada de decisfes conjuntas; Partiiha de conhecimentos e aquisicdo de novos
conhecimentos; Promocdo da autonomia e responsabilidade; Desenvolvimento de competéncias de pesquisa, analise
critica e validacdo da informacdo; Mobilizacdo de conhecimentos cientificos, criatividade, competéncias digitais e
capacidade de comunicacdo.

O sinal de Internet, em algumas ocasides, foi demasiado fraco tendo-se desligado em muitos computadores,
dificultando a pesquisa de informagao, principalmente ao primeiro tempo da manha.




2.4. Servico de Psicologia e Orientacao
Psicologia

Servico de Psicologia e Orientagdo — Psicologia

Pré-escolar 1.2 CEB 2.2 Ciclo 3.2 Ciclo
MNovas sinalizacoes 4 q 1 6
N.2 alunos que transitaram do 15 7 16 13 19
MN.2 alunos com RTP nMuU MS MA MU NS NMA nMU MS [ MA | MU | M5 MA
0 0 0 a8 d 0 2 2 1 B 5 2
Tempo médio de resposta 15 dias 15 dias 15 dias 15 dias
N.2 de atendimentos ao aluno 5 31 Y | B4*
N.2 de atendimentos ao EE 18 26 7 33
N.2 de atendimentos "S0O5" 1 1 2
N.2 de parcerias mobilizadas
Atividades/Projetos desenvolvidas
B4* Observacdo: 54/84 correspondem a entrevistas individuais no ambito da Orientacdo
Vocacional e Desenvolvimento de Carreira.




2.4. Servico de Psicologia e Orientacao
Educacao Social

Servico de Psicologia e Orientacdo — Educacao Social

Pré-escolar 1.2 CEB 2.2 Ciclo 3.2 Ciclo
Movas sinalizacoes 0 (2 s/sin.) 2 0 {1 s/ sin.) 0
N.2 alunos que transitaram do 15 1 10 q 13
N.2 alunos com RTP MU M5 MA MU M5 MA MU MS | MA | MU | M5 MA

0 0 0 2 1 0 4 4 3 8 7 3

Tempo meédio de resposta @ | ——- 6dias |  —— |
N.2 de atendimentos ao aluno 08 (32 alunos) 72 23 61 (125 alunos)
N.2 de atendimentos ao EE 2 14 i 16
N.2 de atendimentos "S0O5" 0 0 0 1
N.2 de parcerias mobilizadas 4q 1 3 4

Atividades/Projetos desenvolvidas

1 - PDA — Estimulacdo das Competéncias Pré-Académicas; 2 — DROPI; 3 — IGT; 4 -
Passaporte para o 5.2 Ano; 5 - Escola de Pais; 6 - Projeto 5.2 + 7.2; 7 - Internet Mais
Segura; 8 - Projeto CLICK".




2.5. EMAEI - Alunos RTP

Alunos RTP — 2.2 Semestre

Ano Pré-escolar 1.2 Ciclo 2.2 Ciclo 3.2 Ciclo Total RTP Alunos AE
I 14 19 29 62
23/24 2 16 18 38 74 (11,19%) 661
24/25 3 (4,28%) 13 (18,57%) 18 (25,71%) 36 (51,42%) 70 (10,54%) 664
25/26 3 (0,45%) 10 (1,51%) 19 (2,88%) 32 (4,85%) 64 (9,71%) 659
Total Ciclo | 3/121 (2,47%) | 10/232 (4,31%) | 19/102 (18,62%) | 32/204 (15,68%)
% Uni RTP | 4,68% 15,62% 29,68% 50,00%
EMAEI - 2.2 Semestre

Pre-escolar 1.2 CEB 2.2 Ciclo 3.2 Ciclo
N.2 de alunos com apoio da Educagao Especial 1 3 8 7
N.2 de horas de apoio da Educagao Especial 8 15 29 66
MN.2 de alunos M5 0 8 16 26
MN.2 de alunos MA 3 2 3 g




3. Supervisao Pedagogica

3.1. Supervisao Pedagogica




SUPERVISAO PEDAGOGICA

Medida do PE

Fontes

Indicadores

Meta

Supervisao
Pedagogica

Google Sheets
Ata Reunido
DC/CP

N.2 de aulas supervisionadas
N.2 de professores
observados

N.2 de avaliacoes digitais
Impacto

Referencial da
Supervisao
Pedagogica




3.1. Supervisao Pedagogica (CP)

Departamento Impacto Avaliacdo Digital
Curricular envolvidos | M.2 profes. M.2 aval. digi.
Pré-escolar Facilita a troca de experiéncias e o apoio pedagogico a professores com dificuldades, 6
ajudando a criar uma escola reflexiva. Promove o trabalho colaborativo e a partilha
de boas praticas entre docentes.
(*) Por decisdc departamental, os Professores Titulares estdc dispensados da
criacdo de instrumentos de avaliag3o digital.
A supervisdao reforca a qualidade do processo de ensino-aprendizagem; contribui
para uma pratica pedagogica mais eficaz e incentiva as praticas colaborativas no
contexto escolar.




3.1. Supervisao Pedagogica (CP)

Departamento
Curricular

Impacto

envolvidos

Avaliacao Digital

M.2 profes.

M.2 aval. digi.

Matematica
Ciéncias
Experimentais

Melhoria da qualidade do processo de ensino/aprendizagem; aumento da interacdo
entre os varios intervenientes; partilha de praticas pedagogicas.

10

11

=}1

Linguas

Melhoria da qualidade do processo de ensino/aprendizagem; aumento da interacdo
entre os varios intervenientes; partilha de praticas pedagogicas.

Expressoes

Aperfeicoamento permanente da dindmica entre ensinar e aprender; Avaliacdo
critica das metodologias de ensino; Incentive ao trabalho colaborative entre
professores




4. Consideracoes Finais

4.1. Pontos Fortes e Areas de Melhoria
4.2. Consideracoes Finais




4.1. Pontos Fortes e Areas de Melhoria

Sucesso Pleno
« 3.2e 4.°anos atingiram a meta com 100%
1.° Ciclo muito préximo da meta, divergindo 1,4%
Evolucao global face ao 1.° Semestre
Nenhum ciclo atingiu a meta
Globalmente, 25/26 apresenta o resultado mais baixo do quadro comparativo

Qualidade do Sucesso

« Meta atingida no 3.°, 4.°e 6.° ano

 Nenhum ciclo atingiu a meta

* Globalmente, 25/26 apresenta o resultado mais baixo do quadro comparativo




4.1. Pontos Fortes e Areas de Melhoria

Risco de Retencéao

« Apenas o0 2.° ciclo ndo apresenta retencdes

 Uma retencao no 1.° ciclo e cinco retencdes no 3.° ciclo

« 25/26 Apresenta a percentagem mais baixa do histérico quanto a media global

Resultados académicos dos Alunos com RTP

 Uma retencao em 25/26

« Percentagem do Sucesso Pleno e risco de retencao aguém da meta
« Resultado mais baixo do historico




4.1. Pontos Fortes e Areas de Melhoria

Indisciplina

* Reducao das faltas disciplinares face aos anos anteriores

* Reducao das medidas sancionatdrias face aos anos anteriores

 Aumento da percentagem de outras medidas face a 24/25

Relagao Escola-Familia

* Interacao Escola-Familia, ao nivel dos atendimentos, acima dos 80%

 Reducao do grau de participacao dos encarregados de educacao nas reunidoes semestrais com 0s
Educadores/Titulares de Turma/Professores/Coordenadores das Equipas Educativas (abaixo da
meta)

Proposta: Indagar, junto dos encarregados de educacgao, as possiveis causas da reducao do
numero de presenc¢as nas reunioes semestrais




4.1. Pontos Fortes e Areas de Melhoria

POP

 Medida muito apreciada pela Comunidade Educativa

 Média positiva de entrevistas aos encarregados de educacao

* Proposta: Reforcar a monitorizagcao das turmas aquém da meta no indicador Alunos
10’ A Ler

 Medida muito apreciada pelos alunos

 Bom grau de execucao

Biblioteca Escolar

* Interessante indice de requisicao de livros

* Evidente fluxo de visitas a BE

e Claro dinamismo na realizacao de atividades

* Proposta: Melhorar a articulacao das Bibliotecas Escolares do Agrupamento




4.1. Pontos Fortes e Areas de Melhoria

Projeto 5+

* Bom grau de satisfacao dos alunos

« Cumprimento das mobilidades previstas

* Prossecucao das competéncias PASEO

Clubes Tematicos

* Aumento do numero de clubes, professores responsaveis e de alunos inscritos
 Reducao do numero de alunos face ao 1.2 semestre

* Proposta: Satisfazer as solicitagoes referentes aos recursos a afetar
CLIL

* Dois professores na lecionacao

e Oferta atodos os alunos do Pré-escolare do 1.2 e 2.2ano




4.1. Pontos Fortes e Areas de Melhoria

Turmas Dinamicas

* Prossecucao das competéncias PASEO

* Fluxo global dos alunos por grupo mediante as competéncias a privilegiar
 Periodos de permanéncia definidos

* Balanco muito positivo da medida ao nivel da aprendizagem e comportamento
* Proposta: monitorizar as situacoes de melhoria apontadas

Oferta Complementar

* Diversidade de dinamicas pedagdgicas e dos instrumentos de avaliacao
 Cumprimento das aulas previstas

* Desenvolvimento das competéncias PASEO

 Balanco muito positivo ao nivel da aprendizagem e comportamento

* Proposta: monitorizar as situacoes de melhoria apontadas




4.1. Pontos Fortes e Areas de Melhoria

Oficinas do Conhecimento

 Tematicas amplamente discutidas

 Cumprimento das aulas previstas

* Variedade curricular das disciplinas envolvidas

* Desenvolvimento das competéncias PASEO

* Diversidade de dinamicas pedagogicas e dos instrumentos de avaliacao
* Evidente dinamismo na realizacao das atividades e do produto final

» Efetivo trabalho colaborativo

* Processo pedagogico baseado na modalidade de projeto

e Balanco muito positivo da medida ao nivel da aprendizagem e comportamento
* Proposta: monitorizar as situacoes de melhoria apontadas




4.1. Pontos Fortes e Areas de Melhoria

SPO - Psicologia e Educag¢ao Social

* Trabalho articulado em equipa SPO

* Trabalho articulado com as diferentes equipas educativas do Agrupamento
« Tendo em conta as solicitacdes, oportuno tempo de resposta a novas situacoes
e Sistematizacao dos dados referentes ao trabalho efetuado

* Evidente caudal do trabalho desenvolvido

e Empreendedorismo nas atividades realizadas

EMAEI

* Trabalho articulado em equipa EMAEI

* Trabalho articulado com as diferentes equipas educativas do Agrupamento
e Sistematizacdao dos dados referentes ao trabalho efetuado

* Evidente caudal do trabalho desenvolvido
Tendo em conta o numero de horas alocado, apoio suficiente aos alunos com RTP




4.1. Pontos Fortes e Areas de Melhoria

Supervisao Pedagogica

* Existéncia do Referencial da Supervisao Pedagodgica do Agrupamento

 Com pontuais excecoes, observacado de aulas a todos os Educadores/Titulares de
Turma/Professores, num tempo letivo em cada semestre

* Aplicacao por todos os Titulares de Turma e Professores da avaliacao digital

* Principais ferramentas usadas na avaliacao digital: Intuitivo, Classroom, Google Forms, Escola
Virtual

* Supervisdao Pedagodgica semestral generalizada aos instrumentos/feedback/autoavaliacdo/rubricas

* Realizacao de balancos periddicos e sistematicos em sede do Conselho Pedagogico e

Departamentos Curriculares

Sistematizacao documental do impacto das praticas




4.2. Consideracoes Finais

> Integracdo das diferentes praticas de autoavaliacdo/autorregulacao/supervisao pedagogica
existentes no Agrupamento num processo unico.

> Construcdo de um plano global, denominado Ciclo de Melhoria Organizacional 2025-2027, o
qual esta submetido a apreciacdo, monitorizacdo e avaliacdo, pelas diferentes estruturas
competentes.

> Diversidade dos instrumentos e variedade das fontes usadas no processo da recolha
estruturada da informacao.

> Metodologia e planeamento estratégico da autoavaliacdo/autorregulacao/supervisao
pedagogica ajustados a realidade do Agrupamento e centrados nos processos de ensino e
aprendizagem, em devida articulagdo com os vetores estrategicos do projeto educativo.




4.2. Consideracoes Finais

> Sistematizacao dos processos da digitalizacao do Agrupamento como instrumento de
melhoria global.

> Referenciacdo das areas de competéncia consideradas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatéria (PASEO) na respetiva planificacdo do Plano Anual de Atividades,
Turmas Dinamicas e Clubes tematicos.

> Uso da plataforma digital Google Sheets para a recolha centralizada e organizada de dados
com vista a elaboracao do AVI.

> Aperfeicoamento do trabalho colaborativo e cooperativo na planificacdo, execucéo,
monitorizacéo, avaliacéo e melhoria na prossecucéo das diferentes medidas do PE.

> Profundidade reflexiva dos agentes da cadeia educativa.




