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Constituicao do Agrupamento

Jardins de Infancia e Escolas EPE 1°CEB 2.°CEB 3.°CEB SEC
Jardim de Infancia de Areja, Lomba X

Jardim de Infancia de Igreja, Vila Maior X

Escola Basica de Presinha X

Escola Basica de Sante X

Escola Basica de Canedo X X X X

Agrupamento de Escolas de Canedo — Santa Maria da Feira
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1. Introducao

A Lei n.° 31/2002, de 20 de dezembro, alterada pelo Art.° 182 da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro,
aprovou o sistema de avaliacdo dos estabelecimentos de educacdo pré-escolar e dos ensinos basico e
secundario, no ambito do qual se realizaram, até a data, dois ciclos de Avaliacdo Externa das Escolas, o
primeiro entre 2006-2007 e 2010-2011 e o segundo entre 2011-2012 e 2016-2017.

No ano letivo 2018-2019 iniciou-se o terceiro ciclo da Avaliacdo Externa das Escolas.

O presente relatdrio expressa os resultados da avaliacdo externa do Agrupamento de Escolas de Canedo,
realizada pela equipa de avaliadores com recurso a uma metodologia que inclui a observacdo da pratica
educativa e letiva, efetuada nos dias 20 e 21 de fevereiro de 2025, a analise dos documentos estruturantes,
dos dados estatisticos oficiais e das respostas aos questionarios de satisfacao aplicados a alunos, docentes e
nao docentes e pais/encarregados de educacdao, bem como a visita as instalagoes e entrevistas a elementos
da comunidade educativa, realizadas entre os dias 24 e 27 de fevereiro de 2025.

A equipa de avaliagdao externa visitou o Jardim de infancia de Igreja, a Escola Bésica de Presinha e a Escola
Basica de Canedo. E realizou a observacdo da pratica educativa e letiva no Jardim de Infancia de Areja, no
Jardim de Infancia de Igreja, na Escola Basica de Presinha, na Escola Bésica de Sante e na Escola Basica de
Canedo.

Escala de avaliacao

Niveis de classificacdao dos quatro dominios

Excelente: predominio de pontos fortes em todos os campos de andlise, incluindo praticas inovadoras e
resultados notaveis. Ndo existem dreas que carecem de melhorias significativas. Tanto as praticas inovadoras
como os resultados notaveis sdo generalizados e sustentados.

Muito bom: predominio de pontos fortes em todos os campos de analise, incluindo boas praticas e resultados
notaveis. Tanto as boas praticas como os resultados notaveis sdo generalizados.

Bom: os pontos fortes sobrepdem-se significativamente aos pontos fracos, na maioria dos campos de analise.
Os resultados sdo positivos na maioria dos indicadores, mas existem ainda areas significativas de melhoria.

Suficiente: os pontos fortes sobrepdem-se aos pontos fracos, na maioria dos campos de analise, mas a acao
ainda ndo € generalizada, nem sustentada. Os resultados sGo0 positivos na maioria dos indicadores, mas
existem ainda lacunas importantes e a melhoria nos Ultimos anos néo € evidente.

Insuficiente: os pontos fracos sobrepbem-se aos pontos fortes ou existem dreas importantes que carecem
de melhorias urgentes. Os resultados sdo globalmente negativos e néo revelam uma tendéncia de melhoria
consistente.

O relatorio e o eventual contraditério apresentado(s) no ambito da Avaliacdao Externa das Escolas
2024-2025 serao disponibilizados na pagina da IGEC.


http://www.ige.min-edu.pt/upload/Legisla%E7%E3o/Lei_31_2002.pdf
https://dre.pt/application/conteudo/632448
https://www.igec.mec.pt/content_01.asp?BtreeID=03/01&treeID=03/01/03/00&auxID=&newsID=2762#content
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2. Quadro resumo das classificacoes

DoMINIO CLASSIFICACAO
Autoavaliacao Bom
Lideranca e gestao Muito bom
Prestacao do servico educativo Muito bom
Resultados Muito bom

3. Pontos fortes

DOMINIO

PONTOS FORTES

Autoavaliacao

Praticas consolidadas de autoavaliacao, que sustentam o planeamento em dimensGes
nucleares da vida escolar.

Capacidade reflexiva e critica na analise dos resultados académicos, dos projetos e
das atividades desenvolvidos, permitindo a redefinicao de opgles e estratégias que
tém contribuido para a melhoria organizacional, potenciando, consequentemente, o
sucesso dos alunos.

Lideranca e gestao

Visdo estratégica que privilegia o trabalho colaborativo e interdisciplinar entre
docentes (no ensino basico, organizados em equipas educativas) e a proximidade da
relacdo diretor de turma/orientador — aluno — encarregado de educacdo (através dos
planos de orientacdo personalizados) para promocao da melhoria da qualidade das
aprendizagens e a consecucdo do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatoria.

Acao das liderangcas, nomeadamente dos coordenadores das equipas educativas, na

definicdo e operacionalizacdo de opcOes e medidas que contribuem para o
cumprimento das metas e dos objetivos educacionais.

Organizacdo dos alunos em turmas dinamicas, potenciando a gestdo flexivel e
articulada do curriculo, bem como a diferenciacdo pedagdgica, em prol da promogao
de aprendizagens mais significativas.

Prestacao do
servico educativo

Implementacdo de programas, projetos e dindmicas nas diferentes estruturas
internas, em articulacdo e com o envolvimento da comunidade, com impacto no
desenvolvimento pessoal e no bem-estar das criangas e dos alunos.

Adogdo de estratégias e planeamento coordenado que valorizam o papel da crianca
e do aluno na construgdo das suas aprendizagens e promovem a participacdo e a
colaboracao.

Iniciativas promotoras do envolvimento dos pais e encarregados de educacdo na vida
escolar, nas quais se destaca o papel ativo dos seus representantes.
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= Resultados académicos dos alunos dos 1.9 e 3.9 ciclos do ensino basico, que se situam
acima dos valores de referéncia, considerando os alunos do pais com perfil
socioecondmico semelhante, e apresentam uma tendéncia crescente consistente.

Resultados = Elevada satisfacdo da comunidade educativa face ao servigo educativo prestado e as
atividades dinamizadas.

= Valorizagdo da evolucdo dos resultados académicos e sociais dos alunos com
atribuicdo de certificados de exceléncia, valor e mérito.

4. Areas de melhoria

DoMiNIO AREAS DE MELHORIA

= Integracao das diferentes praticas de autoavaliacdo existentes num processo
Unico, que potencie a identificacdo das areas prioritarias de intervencdo,
consubstanciando-as num plano, devidamente monitorizado e avaliado, que

Autoavaliacdo desencadeie a implementacao sistematica de acdes de melhoria.

= Desenho metodoldgico e planeamento estratégico da autoavaliacdo ajustados a
realidade do Agrupamento e centrados nos processos de ensino e aprendizagem,
em devida articulacdo com os vetores estratégicos do projeto educativo.

= Revisao do plano anual de atividades de modo a explicitar a relevancia das
iniciativas propostas para a consecugao das areas de competéncias consideradas
no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria.

Lideranca
e gestao

= Consolidagdo dos mecanismos de regulacdo pelas liderancas, enquanto
oportunidade de desenvolvimento pessoal e profissional, bem como de melhoria
dos processos de ensino e de aprendizagem.

Prestacao do
servico educativo

= Identificacdo e afericao dos fatores de inconsisténcia dos resultados académicos

Resultados dos alunos do 2.° ciclo do ensino basico, de forma a consolida-los.

5. Juizos avaliativos

5.1 — Autoavaliacao

Desenvolvimento

Sao adotados procedimentos sistematicos de autoavaliagdo, com abrangéncias distintas, por
diferentes estruturas e equipas. Contudo, a informacdo produzida ndo surge articulada num Unico
processo capaz de proporcionar a comunidade educativa uma visao global do Agrupamento e
evidenciar as areas prioritarias de intervencdo. Ainda que os relatdrios do gabinete de gestdo da



(©EC

AVALIACAO EXTERNA DAS ESCOLAS

qualidade constituam documentos que sistematizam informacao proveniente de varias fontes,
nomeadamente da aplicacdo de questionarios e da andlise documental, e que confrontem os
resultados obtidos com algumas das metas do projeto educativo, o desenho metodoldgico e o
planeamento estratégico da autoavaliacdo nao se encontram ajustados a realidade do Agrupamento,
nem estao centrados nos processos de ensino e de aprendizagem, em devida articulacao com os
vetores estratégicos do projeto educativo.

O Agrupamento evidencia capacidade reflexiva e critica na andlise dos dados que produz,
designadamente dos projetos e atividades, a par dos resultados académicos dos alunos, o que tem
permitido ao conselho pedagdgico identificar medidas de promocdo do sucesso e sustentar o
planeamento em dimensdes nucleares da vida escolar. No entanto, esta reflexao circunscreve-se
aos orgaos e estruturas internas, sem o envolvimento da restante comunidade educativa, o que
limita 0 seu comprometimento com o préprio processo, bem como com eventuais impactos na
organizacao.

Consisténcia e impacto

Os diagndsticos organizacionais que sao produzidos, semestralmente, pelo gabinete de gestao da
qualidade, permitem identificar pontos fortes e areas a melhorar. Contudo, ndo é elaborado um
plano com as acoes a adotar, orientador da sua operacionalizacao e monitorizacao, o que condiciona
a sua avaliacao e a verificacao da sua eficacia. Nao obstante, sao delineadas e operacionalizadas
acoes de melhoria, a partir das analises e reflexdes que vao ocorrendo nos diferentes érgaos e
estruturas, na sequéncia dos procedimentos ai implementados.

Das praticas de autoavaliacdo instituidas tém decorrido melhorias de ambito organizacional
(designadamente na organizagao das turmas, na constituicdo e no funcionamento das equipas
educativas, na afetacdo dos docentes aos planos de orientagdo personalizados) e ao nivel da
educacado inclusiva, nomeadamente no que se refere a forma de implementacao das medidas de
suporte a aprendizagem e a inclusao, bem como a afetacdo de recursos a elas associados.

5.2 — Lideranca e gestao

Visdo e estratégia

O Agrupamento assume o projeto educativo e o projeto curricular como documentos estruturantes
e expressa, através deles, uma visao estratégica que serve de base as opcdes curriculares
alicercadas no lema “ousar fazer diferente... ousar fazer melhor” e que é partilhada pelos atores
educativos, 0 que permite uma agao conjunta com vista a serem trabalhados os valores de inovacao,
empenho, colaboracao, reflexao e participacao. O trabalho em equipas educativas e a aposta em
planos de orientacao personalizados sao assumidos como pilares fundamentais para a promogao da
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melhoria da qualidade das aprendizagens e a consecucdao do Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatdria.

Os objetivos, as metas e as estratégias do projeto educativo sdo claros e revelam coeréncia entre
si, tendo seguimento no projeto curricular, atualizado todos os anos letivos. O plano anual de
atividades relaciona cada uma das propostas com os objetivos do projeto educativo para os quais
concorre, mas nao explicita a sua relevancia para a consecucao das Aprendizagens Essenciais nem
das areas de competéncias consideradas no Perfil dos Alunos.

Lideranca

O diretor promove uma lideranca assente na mobilizagdo da comunidade educativa em torno do
cumprimento dos objetivos e metas inscritos no projeto educativo, atribuindo tarefas nucleares a
diferentes patamares de lideranca, entre 0s quais os coordenadores das equipas educativas
assumem particular destaque pela acdo prevista para os diversos niveis de influéncia e decisdo. E
evidente a valorizacao e corresponsabilizacao das liderancas intermédias que, motivadas para o
exercicio das suas competéncias, tém tido uma acdo proactiva e demonstrado empenho na
concretizacdo de um percurso de aprendizagem bem-sucedido para todas as criancas e todos os
alunos. De uma maneira geral, os profissionais do Agrupamento estao motivados para o bom
desempenho das suas funcoes, verificando-se ainda um forte incentivo a participacdo de toda a
comunidade educativa.

O Agrupamento tem conseguido potenciar as carateristicas do contexto para o desenvolvimento de
solugdes inovadoras, das quais sao exemplo a organizacao em equipas educativas por ano de
escolaridade, nos 2.0 e 3.9 ciclos do ensino basico, em que um conjunto de professores leciona as
trés turmas daquele ano de escolaridade e, assim, tem conhecimento privilegiado de cada um dos
alunos. Também tem estabelecido diversas parcerias com a cdmara municipal e juntas de freguesia,
a Unidade de Saude Local, a Guarda Nacional Republicana, o Centro de Recursos para a Inclusao, a
associacao de pais e a Pardquia de Canedo, que tém permitido o desenvolvimento de projetos e
atividades com impacto na melhoria da prestagao do servico educativo e da qualidade das
aprendizagens.

Gestdo

As praticas de gestdo e de organizacdo das criangas e dos alunos assentam em turmas dinamicas,
por ano de escolaridade, acompanhadas por equipas educativas, ao longo do ciclo, com
repercussoes muito positivas no processo de ensino e de aprendizagem. Subjacente estd a
otimizagdo dos recursos humanos e da sua formagao, valorizando e estimulando o trabalho
colaborativo que se reflete num espago escolar com ambiente acolhedor, seguro e inclusivo.

A distribuicao e gestao dos recursos humanos e materiais atende aos compromissos assumidos no
projeto educativo e as especificidades das criancas e dos alunos, o que favorece a dinamica
organizativa do Agrupamento e concorre para a promogao da qualidade das aprendizagens e da
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inclusao. De destacar a constituicdo de uma bolsa de docentes para apoio, por equipa educativa,
gerida autonomamente e de forma flexivel por esta, de acordo com as necessidades.

Os circuitos de comunicacdo internos e externos sao diversificados (correio eletrénico, pagina do
Agrupamento na internet, plataformas e ferramentas digitais online) e eficazes, permitindo o acesso
a informacdo, numa linha de equidade, a todos os agentes educativos.

5.3 — Prestacao do servico educativo

Desenvolvimento pessoal e bem-estar das criancas e dos alunos

Desde a educacao pré-escolar até ao final do 3.9 ciclo do ensino basico, as criancas e os alunos sao
envolvidos, sistematicamente, em projetos e atividades diversificados, que fomentam o respeito
pelas regras de convivéncia e o desenvolvimento da responsabilidade individual e coletiva. Salienta-
se as dinamicas de turma, os clubes, as assembleias de alunos, bem como o debate de temas
diversos organizados ao longo do ano letivo, que concorrem para a integracao do saber e para a
promocao da autonomia e do bem-estar.

Através da acdo dos diretores de turma no ambito dos planos de orientagao personalizados, dos
servicos de psicologia e orientacao (SPO) e da educadora social, sao prevenidas e resolvidas situacoes
de conflito, com ganhos significativos no bem-estar emocional das criancas e dos alunos e
encontradas solugdes para incremento da qualidade das aprendizagens.

Oferta educativa e gestao curricular

Destaca-se a integracdo de atividades culturais, cientificas, artisticas e desportivas no ambito da
oferta complementar e/ou do complemento a educagdo artistica das matrizes curriculares,
potenciadas por serem desenvolvidas em horario simultédneo entre todas as turmas de cada ano de
escolaridade, permitindo a reorganizacao das mesmas de acordo com as necessidades. Projetos
como o CLIL — Aprendizagem Integrada de Conteldos e Lingua, na educacao pré-escolare 1.9¢e 2.0
anos, e STEM — Ciéncia, Tecnologia, Engenharia e Matematica, no 9.9 ano, integram igualmente a
componente curricular das criancas e dos alunos. Fazem, ainda, parte das rotinas dos alunos do
ensino basico os momentos dedicados a leitura no inicio ou final das aulas, promovidos pelo projeto
10’a LER.

A articulacdo curricular horizontal e vertical ocorre, essencialmente, através da gestdo das
aprendizagens, com reflexos no desenvolvimento curricular nos diversos niveis de escolaridade,
tendo em vista o preconizado no Perfil dos Alunos.

Destaca-se a acao das bibliotecas, das oficinas do conhecimento no ensino basico (na modalidade
de dominios de autonomia curricular) e do Projeto 5+, tanto pelas oportunidades colaborativas que
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proporcionam, como por mobilizar toda a comunidade educativa, propiciando interagdo desde a
educacao pré-escolar ao 3.9 ciclo do ensino basico.

Ensino, aprendizagem e avaliacdo

As equipas educativas planificam e implementam estratégias de ensino e aprendizagem
diversificadas e promotoras do sucesso, visando o desenvolvimento do espirito critico e a capacidade
de resolugao de problemas e de trabalho em equipa, propiciadas pela existéncia de um bom
ambiente de sala de atividades/aula e por uma interacao pedagdgica saudavel.

A metodologia de projeto e as atividades experimentais constam do planeamento e sao
desenvolvidas em contexto de sala de aula e em ambientes exteriores, marcadamente
impulsionadas, na educagdo pré-escolar € no ensino basico, pela transversalidade de projetos e
clubes, enraizados no Agrupamento, como o Programa Eco-Escolas e o Projeto de Promogao e de
Educacdo para a Salde, desenvolvidos em parceria com diversas entidades locais, regionais e
nacionais. Salienta-se 0 uso de metodologias de aprendizagem ativas, o que tem permitido cruzar e
integrar os saberes de diferentes areas, nomeadamente nas Oficinas do Conhecimento.

O trabalho diferenciado que ocorre em contexto dos grupos e das turmas, espoletado pela
implementacdo das medidas multinivel de suporte a aprendizagem e a inclusdo, é otimizado pela
afetacdo de um docente, que assessora o professor titular na tarefa, garantindo maiores indices de
participacao e de realizacao de aprendizagens.

A avaliagao para e das aprendizagens tem vindo a ser objeto de reflexao nas diferentes estruturas,
constatando-se a diversificagao dos instrumentos e modos de recolha de informacao, a par do
recurso, cada vez mais valorizado da avaliacao formativa, bem como do incremento dos momentos
de auto e heteroavaliagcao das aprendizagens.

O Agrupamento aposta no apetrechamento de espagos para diversificagao dos contextos, possuindo
uma sala Erasmus, uma sala no exterior, uma horta com estufa e, em construcdo, um Laboratorio
de Educacdo Digital (sala LED), que ainda ndo se encontram plenamente rentabilizados em beneficio
de praticas pedagdgicas inovadoras e interdisciplinares, promotoras de aprendizagens significativas.
O centro de apoio a aprendizagem encontra-se em reestruturacao, indiciando construcao no sentido
de poder vir a constituir-se como estrutura de apoio agregadora dos recursos, saberes e
competéncias do Agrupamento.

Valoriza-se o envolvimento das familias na vida escolar e reconhece-se o papel ativo dos
representantes de turma dos pais e encarregados de educagao. Estes manifestam interesse no
percurso escolares dos seus educandos, bem como na dinamica do Agrupamento e nos seus
projetos, nomeadamente na Feirinha da Primavera, no Baile de Finalistas, na Escola de Pais e no
Programa Erasmus+.

Planificacdo e acompanhamento das praticas educativa e letiva
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A cultura de colaboracgao e de responsabilidade no desempenho profissional, inerente aos objetivos
do projeto educativo que diretamente incidem sobre as liderancas intermédias, é de relevar. As
equipas educativas e o acompanhamento das turmas dindmicas tém estimulado os processos
colaborativos e a interdisciplinaridade. A partilha de materiais e informacao é, também, efetuada
através das plataformas digitais em uso, havendo, no final do ano, um momento formativo, de
alguns dias, aberto a toda a comunidade educativa, orientado para a disseminacdo das praticas e
dos trabalhos mais relevantes.

As reunides dos departamentos curriculares para planificacdo da atividade educativa e letiva no inicio
do ano letivo, bem como as do fim de semestre para analise dos resultados académicos dos alunos
e afericao do cumprimento das referidas planificagdes sao, igualmente, mecanismos que favorecem
a melhoria das praticas educativas e o desenvolvimento profissional docente.

A supervisdo pedagdgica pelos coordenadores dos departamentos, em contexto de sala de aula,
enquanto oportunidade de desenvolvimento pessoal e profissional e de melhoria dos processos de
ensino e aprendizagem esta prevista no projeto educativo, mas nao se encontra, ainda, instituida e
generalizada de forma a concorrer para os fins delineados.

5.4 Resultados

Resultados académicos

As percentagens dos alunos que concluiram os diferentes ciclos do ensino basico no nimero de anos
previstos situaram-se, no triénio 2020-2021 a 2022-2023, entre os 93% e os 100%, sendo
globalmente muito positivas quando comparadas com as dos alunos do pais com perfil semelhante.
Nos 1.9 e 3.9 ciclos, a percentagem de alunos, no triénio em analise, com percursos diretos de
sucesso, foi sempre superior a média nacional dos alunos do pais com perfil socioeconémico
semelhante, sendo de destacar a consisténcia e a melhoria dos resultados observados. No 2.° ciclo
do ensino basico, no mesmo triénio, essa percentagem partiu de um valor alinhado com a média
nacional, melhorou em 2021-2022, superando o valor de referéncia. Contudo, no ano letivo seguinte
apresentou uma tendéncia inversa, ficando a um ponto percentual da média nacional, ndo estando
identificados os fatores que tém concorrido para estes resultados.

Os resultados académicos dos alunos com apoio da Acao Social Escolar demonstram que as
percentagens dos que terminaram o 1.0 ciclo e o 3.9 ciclo do ensino basico no niumero de anos
previstos (quatro e trés, respetivamente), no triénio em apreco, bem como a dos que concluiram o
2.9 ciclo em 2021-2022, apds dois anos de frequéncia, sdo superiores aos valores de referéncia,
considerando alunos do pais com perfil socioeconémico semelhante. Por sua vez, no caso dos alunos
que terminaram, em 2020-2021 e em 2022-2023, o0 2.9 ciclo em dois anos, os resultados, ainda que
igualmente relevantes, foram inferiores as médias nacionais, por um ponto percentual.
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Resultados sociais

Os alunos sao envolvidos num conjunto variado de projetos e atividades, que lhes proporcionam
experiéncias em contextos diversificados, promovendo a sua formacdo integral. Pela sua relevancia
e impacto na participagdo civica e democratica, bem como no sentido critico e interventivo, realcam-
se ag0es no ambito das Jornadas Pedagdgicas, do Orcamento Participativo, do Parlamento dos
Jovens, da Assembleia de Criangas e da publicagdo do Magazine Digital XYZ, com a edigdo mais
recente direcionada exclusivamente a voz aos alunos.

Destacam-se, ainda, as varias acoes de voluntariado e de solidariedade, das quais sao exemplo a
recolha de bens essenciais a favor da Ucrania e a recolha de bens escolares para uma escola da
Guiné-Bissau, em parceria com a Rota dos Povos, determinantes na formagdo pessoal e social de
criangas e alunos, nomeadamente na apropriacao de comportamentos saudaveis e responsaveis.

Os alunos conhecem e, de uma maneira geral, respeitam as regras. E consensual o reconhecimento
interno e externo quanto a existéncia de um clima promotor de um ambiente educativo cordial,
saudavel e favoravel as aprendizagens.

Reconhecimento da comunidade

A comunidade educativa, designadamente alunos, pais e encarregados de educagao, docentes e nao
docentes, manifestam agrado com a dindmica escolar. Os alunos gostam da escola que frequentam
e 0s pais e encarregados de educacao sentem confianga no trabalho realizado e valorizam as
aprendizagens dos seus educandos.

E manifesta a valorizacao publica do trabalho desenvolvido pelos alunos, quer de indole académica,
quer social, com a realizagao de exposicoes com os seus trabalhos e da ceriménia de entrega de
certificados de exceléncia, valor e mérito.

O trabalho do Agrupamento, orientado para os valores de uma escola inclusiva, é reconhecido pela
comunidade educativa e pelas diversas entidades que com ele colaboram. O seu bom desempenho
tem proporcionado a angariagao de prémios e selos (dos quais sao exemplo o de Escola Sem Bullying
/ Escola Sem Violéncia), que reconhecem e valorizam o envolvimento, o empenho e a dedicagao dos
participantes.

No ambito das Oficinas do Conhecimento que desenvolve, o Agrupamento foi convidado, pela
Direcao-Geral da Educacao e pelo Centro de Formagao de Terras de Santa Maria, a partilhar as suas
praticas, tendo realizado um video, publicado no ambito da Autonomia e Flexibilidade
Curricular/Praticas de referéncia e na publicacdo 4 anos de vivéncias AFC, disponivel na internet.

6. Proposta de avaliacao intercalar
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AVALIAGAO EXTERNA DAS ESCOLAS

Data: 13.06.2025

A Equipa de Avaliacdo Externa: Dulce Mosca, Rui Bessa, Sofia Pais e Sonia Gomes

Agrupamento de Escolas de Canedo — Santa Maria da Feira
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AVALIACAO EXTERNA DAS ESCOLAS

ANEXOS

Anexo 1 — Caracterizacao

Estabelecimento de Ensino

Agrupamento de Escolas de Canedo, Santa Maria da Feira

Concelho Santa Maria da Feira
Data da constituicao do 2002
Agrupamento

, . . Criangas/alunos Grupos/turmas
Nivel/Ciclo/Modalidade (N.0) (N.0)
Educacdo Pré-Escolar 110 6
Oferta Educativa e o 5 5
Formativa 1.0 CEB 34 1
2.9 CEB 112 6
3.0 CEB 208 9
TOTAL 664 33
Criangas/alunos apoiados NUmero %
. Escaldo A 92 13,8%
Acao Social Escolar =
Escaldo B 147 22,1%
TOTAL 239 35,9%
Docentes 67
ASS|ster.1tes. 40
Operacionais
Docentes Técnicos 7
Técnicos
- 2
Superiores

Agrupamento de Escolas de Canedo — Santa Maria da Feira

13




|G/

AVALIACAO EXTERNA DAS ESCOLAS

Anexo 2 — Informacao estatistica

(Informacao estatistica atualizada disponivel no portal InfoEscolas)

Agrupamento de Escolas de Canedo — Santa Maria da Feira
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Anexo 3 — Questionarios de satisfacao - relatdrio

Agrupamento de Escolas de Canedo — Santa Maria da Feira
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