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CRITERIOS GERAIS DE AVALIAGAO 2020/2021 (22 e 32 Ciclo)

reformulagcGes
necessarias

Avaliagao



Tecnoldgico
J. Consciéncia e
Dominio do Corpo

NOTAS:

4. Capacidade
argumentativa e de
comunicagao (A, B, D,
F, H)

5. Adogado de
comportamentos
adequados (E, G; J)

6.Colaboragdo/coopera
¢do com os outros (C,
D,EG,J)

7. Participagdo no
trabalho (D, F, H, |, J)

N3o comunica
as suas ideias

Perturba a aula
e ndo cumpre
com as normas

N3o coopera
com os colegas

N&o revela
empenho nas
atividades
propostas, e
ndo é
auténomo.

Revela muita
dificuldade em
comunicar as
suas ideias

Raramente
cumpre com as
normas e revela
um
comportament
o instavel.

Coopera pouco
com os colegas

Revela pouco
empenho nas
atividades
propostas e é
pouco
auténomo

Procura
comunicar as
suas ideias, mas
revela
dificuldade na
argumentagao

Cumpre as
normas de
forma
satisfatdria e
revela um
comportamento
adequado

Apresenta niveis
satisfatorios de
cooperagao com
os colegas

Apresenta niveis
satisfatorios de
empenho nas
atividades
propostas e na
autonomia.

Facilmente
expde e
comunica as
suas ideias,
revelando
alguma
dificuldade na
argumentagao
Revela
regularidade
no
cumprimento
das normas e
um bom
comportamen
to

Revela uma
boa
cooperagao
com os
colegas
Revela um
bom empenho
nas atividades
propostas e
autonomia.

Analisa ideias e
constréi argumentos
para a fundamentagdo
das suas tomadas de
posigdo que expde
fluentemente, com
corregao e
naturalidade

Cumpre todas as
normas e revela um
comportamento
exemplar.

Revela uma
cooperagdo com os
colegas exemplar

Revela empenho nas
atividades propostas e
autonomia exemplares

e Sistema de Avaliagdo: em cada um dos 5 momentos de avaliagdo, o docente deve, no minimo, utilizar 3 processos de recolha de informagdo diferentes, 3

momentos de feedback formais e 3 momentos de autoavaliagdo (3 rubricas).

e Avaliacdo Sumativa: juizo global que o professor faz, em cada um dos 5 momentos de avalia¢do, atribuindo para cada aluno, o nivel de desempenho relativo a cada

um dos critérios gerais (tendo como referéncia os critérios especificos).

e Sistema de Classificagdo: Média simples dos niveis de desempenho atribuidos pelos critérios gerais; fazer corresponder a respetiva escala qualitativa ou

guantitativa.

Aprovado em Conselho Pedagdgico de 14 outubro 2020



